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Vorwort

Taglich im Einsatz

Das Rote Kreuz ist weltweit und auch in unserer Stadt standig fur
andere Menschen im Einsatz. DRK-Rettungswagen sind taglich
auf Hamburgs StraBen unterwegs, um zu helfen. Rotkreuz-Kréafte
betreuen pflegebediirftige Menschen, umsorgen schon die Kleins-
ten unserer Gesellschaftin den DRK-Kitas, beférdern Schulkinder
mit Handicaps, kiimmern sich um Menschen in finanzieller Not
sowie Wohnungslose.

Auch im zurickliegenden Jahr standen die DRK-Bereitschaften
wieder flr den Katastrophenfall bereit. Sie leisteten zusatzlich
zu ihren haufigen Einsétzen fast 10.000 Helferstunden Dienst
bei groBen Sportereignissen sowie Volksfesten. Und auch am
Flughafen sowie andernorts in der Stadt waren unsere Sanitater
und ihre taglichen Hilfeleistungen unverzichtbar.

Dariliber und Uber Weiteres berichten wir in unserem Jahrbuch.

Und wir informieren darin auch Uber die Entwicklungen und Ver-
anderungen im DRK Landesverband Hamburg e.V.

Herzliche GriBe

Wildhat l%r

Wilhelm Rapp Dr. Georg Kamp
Prasident Vorstand
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Die Rollstuhlbasketball-WM in Wilhelmsburg hielt die Flughafensanitatsstation des
DRK im Sommer 2018 in Atem. 28 Teams mit 175 Rollifahrern aus aller Welt benétigten
Unterstiitzung bei der An- und Abreise. Das erfahrene Rotkreuz-Team meisterte diese
Herausforderung mit guter Planung, Expertise und fiinf zusatzlichen Mitarbeitern.

»90, Leute, 13 Rollstuhlfahrer an Gate C15, gleich im Einsatz. Die Mitarbeiter der heutigen Friihschicht
beginnt das Boarding.”“ Strammen Schrittes verldsst haben eine Stunde spéter begonnen. Von Mudigkeit ist
Frank Kohlst&dt die Flughafensanitatsstation des DRK  jedoch keine Spur. Schnell schnappt sich Niels Helow
am Helmut-Schmidt-Flughafen. Es ist neun Uhr mor-  einen Kabinenstuhl aus der Station und eilt mit der
gens. Der Leiter des Teams ist bereits seit fiinf Stunden  schmalen Boarding-Hilfe fir Fahrgaste mit Handicap,




seinem Vorgesetzten und zwei Kollegen durch die
Sicherheitskontrolle in den Abflugbereich.

»Das hier ist genau das Richtige fir mich®, schwarmt
der ehemalige Werbespezialist Helow. ,,Nach vielen
Jahren in der Medienbranche wollte ich einfach weg
vom Computer und was mit Menschen machen.” Jetzt
betreut er Passagiere mit Handicap am Flughafen und
strahlt, wenn er von seinem neuen Teilzeit-Job erzahilt.
»Du bist stdndig in Bewegung, lernst Leute kennen, die
unglaublich dankbar sind und hast ein nettes Team -
das machtecht SpaB!“ So hélt der 52-jahrige Ersthelfer

auch seinen Zweitjob als Medien-Berater weiter aus.
Am Gate wartet bereits die italienische Rollstuhlbasket-
ballmannschaft aufs Boarding: 20 Hochleistungssport-
ler mit ihren Begleitern. 13 von ihnen sitzen dauerhaft
im Rollstuhl. Die anderen bewegen sich vorsichtig an
Kricken, einige kbnnen auch selbststéndig gehen.
»Das hier ist eine groBartige Hilfeleistung”, sagt Carlo
Di Gusto mit italienischer Verve. Der Nationaltrainer
sitzt selbst im Rolli. ,Die Leute sind super plnktlich
und zuverlassig. Das haben wir bei der Anreise sehr zu
schétzen gewusst. Auf anderen Flughafen missen wir




Reportage

oft warten.“ Vor knapp zwei Wochenreisten die Italiener
mit 27 weiteren Nationen zur Rollstuhlbasketball-WM
in Wilhelmsburg an. ,,Wir haben leider nur Platz 11 be-
legt”, so Di Gusto. ,Aber das macht nichts. Das ist eine
junge Mannschaft, die noch aufgebaut werden muss.“
Beim Boarding sind die Sportler echte Profis. Vor
allen anderen Passagieren rollen oder gehen sie
die Fluggastbricke hinab zur Maschine, wo Frank
Kohlstadt mit seinem Team vor dem Eingang wartet.
Wer kurze Strecken eigenstéandig bewaltigen kann,
sucht sich seinen Platz. Die Rollstlhle verstaut das
Flughafenpersonal derweil im Bauch der Maschine.
Die 13 querschnittsgeldhmten Sportler rollen an den
bereitgestellten Kabinenstuhl heran und hieven sich
hinliber. DRK-Aushilfe Ozlem Sayindi schnallt sie
mit dem Sicherheitsgurt an. Dann Ubernehmen ihre
mannlichen Kollegen Niels Helow und Yildiray Cansi
den Transport zum Sitzplatz. Um Zeit zu sparen, hat
Frank Kohlstédt einen zweiten Kabinenstuhl besorgt.
Nach 15 Minuten ist die gesamte Mannschaft an Bord.
sSchneller geht’s nicht“, sagt DRK-Mann Kohlstadt
mit einem zufriedenen Grinsen. Der 49-Jahrige weil3
genau, wovon er spricht: Seit 20 Jahren arbeitet er in
der Flughafensanitdtswache. ,,Normalerweise brau-
chen wir mindestens drei bis vier Minuten pro Person.
Die mussen wir richtig aus dem Rollstuhl heben und
dann wieder auf den Sitzplatz befordern. Das hier sind
aber echte Sportler, die sind topfit und machen fast

alles selbst.“ Seine Aushilfskraft Ozlem Sayindi lacht:
»,Mir geféllt es einfach, viele Leute kennenzulernen.”
Obwohl die 39-Jahrige als Vollzeitkraft in der ambu-
lanten Pflege genug Geld verdient, Gbernimmt sie in
ihrer Freizeit gerne zwei bis drei Schichten pro Monat.
»,Die Kollegen sind einfach super nett”, sagt sie und
dist mit ihnen schnell zum nachsten Gate.

Jetzt kommen die Weltmeister®, ruft Niels Helow und
klatscht vor Begeisterung in die Hande. ,,England hat
gewonnen. Wir missen unbedingt ein Foto mit ihnen
machen!“ Wahrend sein Chef die Details mit dem
Boarding-Personal klart, gratuliert Helow den britischen
Titeltrdgern. Die verkaterten M&nner versammeln sich
mit ihrem Pokal zum Gruppenfoto. Auch die britischen
Vizeweltmeisterinnen rollen heran. Inzwischen ist die
Maschine gelandet und bereit zum Boarding. Zwei
Teams, 40 Sportlerinnen und Sportler,davon 26, die per
Kabinenstuhl an Bord gebracht werden missen — das
DRK-Team lauft ebenfalls zu Hochform auf. Innerhalb
von 25 Minuten sitzen alle Passagiere mit Handicap
auf ihren Platzen. Die anderen Fluggaste drangen an
Bord. Das vierképfige DRK-Team bahnt sich seinen
Weg gegen den Strom. ,Die Zeit vergeht hier wie im
Flug®, sagt Ozlem Sayindi, dann verschwindet sie mit
ihren Kollegen zum néchsten Auftrag. Bis 14 Uhr wird
sienoch viele Athleten unterstttzen. Danach Gbernimmt
die Spatschicht.

Constanze Bandowski
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Jugendrotkreuz-Bundeswettbewerb:
Deutschlands beste Retter in Hamburg

Welches Team hatte die schnellsten und kompetentesten Retter?
Rund 400 Jugendliche aus dem Bundesgebiet nahmen im Sep-
tember 2018 in Hamburg am 15. JRK-Bundeswettbewerb teil,
um dies zu ermitteln. Auch Hamburgs Sozialsenatorin Melanie
Leonhard und Hamburgs DRK-Prdsident Wilhelm Rapp waren
bei der Eroffnung des Wettbewerbs in der Innenstadt dabei.

Unter dem Motto ,Volle Kraft voraus“ maBen sich die sie andere Aufgaben I6sen und dabei weitere soziale
Madchen und Jungen im Alter von 17 bis 27 Jahren und auch musische Fahigkeiten beweisen. Daftir hat-
zwischen City und Hafenin Erster Hilfe. Zudemmussten  te das Jugendrotkreuz am Veranstaltungstag in den
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frihen Morgenstunden einen rund flnf
Kilometer langen Wettbewerbsparcours
mit 15 unterschiedlichen Stationen ein-
gerichtet. In nachgestellten Unfallsitua-
tionen, zum Beispiel am Jungfernstieg
undin der MonckebergstraBe vor Saturn,
leisteten Teilnehmer unter den Blicken
von Schiedsrichtern und Passanten an
realistisch geschminkten ,Unfallopfern®
die Erstversorgung.

Zum Start des JRK-Bundeswettbewerbs
am Vormittag waren auch Hamburgs
Sozialsenatorin Melanie Leonhard, die
Jugendrotkreuz-Bundesleitung sowie
-Landesleitung und Hamburgs DRK-
Prasident Wilhelm Rapp gekommen. Sie
informierten sich Gber den Ablauf unter
anderem an der Wettbewerbsstation
sFeuer- und Rettungswache Innenstadt”
in der AdmiralitatstraBe. In ihrem Beisein
und vor zahlreichen TV-Kameras ver-
sorgten die Wettbewerbsteilnehmer auch
dort auf der StraBe ,Verletzte®, die von
Unfallmimen tduschend echt dargestellt
wurden.

Am Ende des ganztagigen Wettbewerbs
konnte die Gruppe aus Merseburg-Quer-
furt (Landesverband Sachsen-Anhalt)
den Sieg davontragen. Auf dem zweiten
Platz landete das Team aus Weilheim-
Schongau (Bayerisches Jugendrotkreuz).
Und die Gruppe aus Bihl-Achern (Badi-
sches Jugendrotkreuz) sicherte sich Platz
drei. Doch auch die Ubrigen JRK-Teams
bestanden in anderer Hinsicht nur aus
»,Gewinnern“-sie warenimmerhin als die
besten JRK-Retter ihres Bundeslandes
nach Hamburg gereist. Zuvor hatten sie
inihrer Altersgruppe den jeweiligen JRK-
Landeswettbewerb gewonnen und sich
damit automatisch flir das Bundesfinale
in der Hansestadt qualifiziert. So wurde
am Abend dann auch jedes Team aus-
gezeichnet — denn ,Sieger” waren sie
schlieBlich alle.

Rainer Barthel



Ein guter Start ins Leben

In Neuallermohe hat die Hamburger DRK Kinder - und Jugendhilfe (KiJu) ihr
erstes interdisziplinares Friihforderzentrum er6ffnet. Jungen und Mddchen mit

besonderem Bedarf konnen hier von Geburt bis zum Schuleintritt umfassend

versorgt werden — von Heilpddagogik iiber Ergo- und Physiotherapie bis hin zu

Logopaddie. Das Ganze ist an die DRK-Kindertagesstdtte Springmaus und die

yInklusiven Sozialraumangebote‘ in der Blauen Welle angegliedert.

Tyler &chzt und stéhnt. Der kleine  das machst du super, beide Hande
JungesitztaufeinerKinderbankund machen mit“, motiviert ihn Ines von
versuchtmiihsam, seine Beinschie-  Breitenstein. Die Physiotherapeutin
nen auszuziehen. ,Ja, Tyler, komm, unterstlitzt den Dreijdhrigen bei je-

der Bewegung. Sie tippt auf die
linke Hand, die mithelfen soll, aber
nicht so richtig will. Sie halt den
FuB hoch, der sonstimmer wieder
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herunterfallen wirde. Langsam
schafftes Tyler, den Klettverschluss
aufzureiBen. ,Toll“, lobt ihn die
Therapeutin. Dann dreht sie sich
zu Heilerzieherin Kristina Wunsch
und sagt mit einem anerkennenden
Nicken: ,Das geht doch jedes Mal
ein bisschen besser.”

Tyler kam mit einer angeborenen
Form der Gelenksteife zur Welt.
Die Muskeln sind unterentwickelt.
Ohne Hilfsmittel kann er weder
stehen, noch gehen oder alleine
aufrecht sitzen. Auch das Greifen
oder Sprechen fallt ihm schwer.
Seine Eltern haben ihr Kleinkind in
heilpddagogische und therapeuti-
sche Behandlung gegeben, doch
die einzelnen Stundenreichten nicht
aus, um seine Gelenke und Muskeln
ernsthaft zu aktivieren. Der Besuch
einer Krippe schien den Eltern un-
denkbar. Sie hatten Angst, ihr Kind
damit zu Uberfordern. So kam Tyler
erst diesen Sommer mit drei Jahren
ins DRK-Kinderhaus Springmaus in
Neuallermoéhe. ,Das ist schade®,
sagt Kita-Leiterin Ria Albert. ,Wir
héatten Tyler schon friiherumfassend
férdern kénnen, dann wére er jetzt
viel weiter.”

Die Rotkreuz-Kita bietet schon
lange eine therapeutische Praxis

in ihren Rdumen an. Das hélt die
Wege kurz, erleichtert den Zugang
zu therapeutischen Angeboten,
fordert die Aufmerksamkeit fur
Entwicklungsverzégerungen bei
Kindern und entlastet die Eltern.
In der Praxis erhalten Kita-Kinder
und externe Patienten auf Rezept
Logopédie, Ergo- und Physio-
therapie sowie heilpddagogische
MaBnahmen. Seit April 2017 ist die
Praxis Teil des Inklusiven Frihfér-
derzentrums der Hamburger KiJu.
Unter dem Namen ,,DRK Zentrum
Hamburg-Ost, Frihférderung und
Therapie® richtet es sich an Kinder
wie Tyler, fUr die einzelne Therapiere-
zepte oder Integrationsgutscheine
nicht ausreichen, sondern die den
umfassenderen Férderbedarf einer
sogenannten Komplexleistung be-
ndtigen. Die Kosten Ubernehmen
die Behorde fur Arbeit, Soziales,
Familie und Integration (BASFI), die
Krankenkassen sowie die Kinder-
und Jugendhilfe des Hamburger
Roten Kreuzes.

»Viele Eltern wissen gar nicht, dass
es diese komplexe Frihférderung
gibt“, so Ria Albert. Deshalb ist es
der erfahrenen Sozialpddagogin,
Paar- und Familientherapeutin wich-

tig, das Angebot so niederschwellig
wie mdglich zu gestalten. In einer
offenen Sprechstunde kénnen sich
interessierte Eltern ohne groBen
Aufwand informieren. Einmal im
Monat beantworten die DRK-
Ergotherapeutin und Expertin fir
Fruhférderung Nina Hillermann und
eine externe Facharztin alle Fragen
in der Blauen Welle. ,,Manche Eltern
kommenvonsich auszuuns, andere
auf Empfehlung der Erzieherinnen
oder Uber unser Netzwerk”, erklart
Nina Hillermann. ,Wir schauen
dann, ob eine Diagnostik erforder-
lich ist oder ob wir sie an andere
Stellen weitervermitteln kdénnen.“
Besteht tatsdchlich ein komplexer
Foérderbedarf, fuhrt die 31-jdhrige
Fachfrau auf Rezept des Kinderarz-
tes ein ausflhrliches Diagnostikge-
spréch, in dem sie die Entwicklung
des Kindes testet und protokolliert.
Sobald der individuelle Forder- und
Behandlungsplan bewilligtist, kann
die Therapie starten.

Tylor hat in den vergangenen
Monaten enorme Fortschritte er-
zielt. Das liegt nicht allein an den
Therapieeinheiten. Auch der Kita-
Alltag tut ihm gut. Neben seiner
personlichen FSJlerin, die nur fir
ihn daist, achtet Heilerzieherin
Kristina Wunsch gezielt auf ihn
und die drei Integrationskinder
der Gruppe. So kdnnen sie
an allen Aktivitdten der ,Zau-
bermduse” teilhaben, sogar
am Schwimmen oder Toben
im Psychomotorikraum. Nach
seiner Therapieeinheit kann es
Tyler gar nicht schnell genug
gehen, indie Gruppe zurlickzu-
kehren. Mit einem strahlenden
Gesicht schiebt er seinen Mi-
nirollator durch die Tur. Seine
Freunde singengeradeeinLied.
Nach eine kurzen Pause geht
es weiter — und Tyler macht
begeistert mit.

Constanze Bandowski






Interview

Wir konnen nicht
zaubern, aber helfen

Der Bericht der Nationalen Armutskonferenz 2018 zeigte:
Alleinerziehende Frauen tragen ein besonders hohes Risiko,
arm zu werden. Uber die Situation in Hamburg spricht Eva
Miiffelmann, Leiterin der Schuldner- und Insolvenzbera-

tung beim Hamburger Roten Kreuz.

verbunden: Alleinerziehende Mltter sind bundes-
weit besonders héufig Gberschuldet. Ist das bei den
Klientinnen der DRK-Schuldnerberatung in Hamburg
auch der Fall?

Eva Muffelmann: Der Anteil alleinerziehender Frauen
ist bei uns in den vergangenen Jahren stabil hoch
geblieben. Er liegt zwischen 15 und 20 Prozent — das
ist ziemlich viel und entspricht den bundesweiten
Statistiken.

)

Wieso ist der Anteil so hoch?

Alleinerziehend heiBtin der Regel, dass es vorher einen
Partner gab. Dieserist nun weggefallen durch Trennung,
Scheidung oder Tod. Es fehlt also ein Einkommen. Man
hatgemeinsam etwas geplantund das funktioniert pl&tz-
lich nicht mehr. Die klassische Kombination ist ja nach
wie vor: Der Mann geht Vollzeit arbeiten und hat das
hdhere Einkommen, die Frau verdient vielleicht neben-
bei noch etwas hinzu und kimmert sich ansonsten um
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die Kinder. Nun fehlt das groBe Einkommen. Als allein-
erziehende Person habe ich haufig das Problem, dass
ich gar nicht in die Vollzeit und gutverdienende Positio-
nen hineinkomme. Dadurch brechen gemeinsam
finanzierte Geschichten wie ein Kredit oder ein Mo-
bilfunkvertrag zusammen.

Wie hoch sind alleinerziehende Mdtter denn verschul-
det?

Frauen sind laut Statistik generell weniger hoch ver-
schuldet als Méanner, weil sie meist ein geringeres
Einkommen haben. Daist das Volumen also insgesamt
niedriger. Trotzdem gibt es auch hier die gesamte Band-
breite. Wenn alleinerziehende Frauen aber in prekéren
Beschaftigungsverhaltnissen sind, also in Teilzeit oder
befristet arbeiten, konnen selbst 1.000 Euro ein Pro-
blem werden. Da geht
es um das Existenz-

minimum und selbst Ini)
Raten von zehn Euro im

Monat kdnnen schon zu InsQ EmfihrungsG
. . m!hsuh«e::z:gm
viel sein. Anfocht
mms’r;frfe

Was kénnen Sie als Be-
raterin in solchen Féllen
tun?

Die Herausforderung
ist, gemeinsam mit der
ratsuchenden Person
die dauerhaften Kosten
herauszufinden und zu
schauen, was Uberhaupt mdglich ist. Viele haben den
Wunsch, hundert Euro im Monat abzuzahlen. Dann
fragen wir: Woher soll das Geld kommen? Etwa aus
dem Kindergeld? Das geht natirlich nicht! Unser Job
ist zu gucken, dass das Kindeswohl gewahrt wird
und gleichzeitig dem Wunsch entsprochen wird, die
Kleinstverschuldung loszuwerden. Das gilt auch fir
héhere Schulden. Wir kdnnen ja nicht zaubern, aber
wir helfen. Da muss auch geschaut werden, was auf
der Einnahmeseite gemacht werden kann.

eck-Texte im diy

Zahlen die Véter denn keinen Unterhalt?

Der Unterhalt mussjaerst einmal geregelt werden. Das
kann dauern. Diese Zeit muss Uberbrtickt werden. Es
gibt natdrlich auch Vater, die leistungsféhig sind, also
ein Einkommen haben, aber nichts zahlen oder nicht
genligend zahlen. Manche Paare machen freiwillige
Vereinbarungen, zum Beispiel 100 Euro Unterhalt, aber
der gesetzliche Anspruch liegt deutlich héher. Dieses

Geld fehlt entsprechend im Haushalt. Wir schauen im-
mer, welche Sozialleistungen beantragt werden kénnen:
Unterhaltsvorschuss, Kinderzuschlag, Wohngeld oder
aufstockende Leistungen vom Jobcenter, sprich: Harz
IV. Manchmal hilft auch ein zusétzlicher Minijob, das
ist individuell ganz verschieden.

Wann kommen die Ratsuchenden in die Schuldner-
beratung?

Meist geht es um Mietschulden, Stromschulden, der
Wohnraum ist geféhrdet, der Unterhalt ist nicht ge-
regelt. Hinzu kommen psychische Belastungen, das
sind ja alles Stress-Situationen: Der Partner ist weg,
ich muss mich um die Kinder kiimmern, einen Job
suchen, das Leben regeln. Haufig haben die Frauen
schon vieles probiert. Sie haben Raten gezahlt, aber die
Forderung wachst
trotzdem, weil Zin-
sen dazukommen,
Kosten anfallen. Das
ist ein Teufelskreis,
denn sie kommen
selbst nach drei bis
vier Jahren nicht an
die Hauptforderung
heran. Da missen
wir ganz genau hin-
gucken, einen Haus-
haltsplan aufstellen,
aber auch an andere
Beratungsstellenver-
mitteln, damit sich die Ratsuchenden wieder stabilisie-
ren kdnnen. Haufig verlieren Alleinerziehende mit dem
Partner auch ihre Freunde. Da gilt es zu schauen, dass
sie sich ein neues Netzwerk aufbauen.

Welchen Rat geben Sie Menschen, die finanzielle
Probleme bekommen?

Lassen Sie moglichst friih einfach mal jemanden auf
Ihre Situation gucken. Wenn man selbst betroffen ist,
dreht man sichim Kreis, das kennen wir alle. Stress 16st
bei allen Menschen aus, dass sie ihre Rationalitat ver-
lieren. Deswegen ist es wichtig, sich zu bewegen. Das
kann auch der Besuch in einem Alleinerziehendentreff
sein — Hauptsache, ich setze einen Impuls. Wir haben
beim DRK eine offene Sprechstunde. Diese Art ,Erste
Hilfe“ gibt es immer kostenfrei. Das ist ein Anfang.

Vielen Dank fir das Gespréch!
Das Interview fuhrte Constanze Bandowski.
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Die Kinder- und Jugendbhilfe des DRK

Geborgen die Welt entdecken

In den Einrichtungen der DRK Kinder- und Jugendhilfe, kurz
yKiJu“, kommen die Kleinsten grof raus. Rund 800 Mitarbeite-
rinnen sowie Mitarbeiter des Roten Kreuzes begleiten und for-
dern in Hamburg fast 4.000 Kinder und sorgen fiir einen guten
Start ins Leben — mit kindgerechten Angeboten in 17 Kitas, in
zahlreichen GBS-/GTS-Standorten’, einem Bildungshaus mit
Kita und GBS, in Eltern-Kind-Zentren, Wohngruppen sowie

vielen weiteren Einrichtungen.

Inden Einrichtungen der ,,KiJu“ —der Rotkreuz-Kinder-
und -Jugendhilfe — kdnnen schon die Kleinen von frih
an geborgen die Welt entdecken. Fast 4.000 Kinder
und Jugendliche wurden 2018 in der DRK-KiJu von
qualifizierten Erzieherinnen und Paddagogen betreut: in
Kindertagesstéatten, auf Aktiv-Spielplatzen, in Eltern-
Kind-Zentren, in Wohngruppen, mit dem Familienbil-
dungsprogramm HIPPY, einem Jugendclub sowie an
den zahlreichen GBS- und GTS-Standorten. Zudem
gibt es Angebote fiir die ganze Familie, wie zum Bei-
spiel das ,Elternlotsen-Projekt” in Hamburg-Nord,
die Rotkreuz-Eltern-Kind-Zentren und Weiteres in der
Hansestadt. Die DRK-KiJu engagierte sich auch mit
Betreuungsangeboten fur Kinder, die mit ihrer Familie
nach Hamburg gefliichtet sind. Und sie setzte sich
mit Projekten gezielt fir die interkulturelle Arbeit ein.

Beim Roten Kreuz lernen Kinder schon
frih und spielerisch mit Liedern und
Reimen Fremdsprachen kennen, er-
fahren, welches Essen gesund ist und
wie es zubereitet wird. Sie erforschen
ihre Umwelt, entdecken den Umgang mit Tieren, musi-
zieren, basteln und haben bei all den Angeboten noch

viel Raum zum Toben — damit fUr ein gllickliches Leben
von Anfang an ein starkes Fundament gelegt wird.
Im Jahr 2018 wurden in der DRK-KiJu die Kitas
»~Jim Knopf’ in Hamburg-Poppenbiittel sowie die
Kita ,Flugbegleiter” in Hamburg-Langenhorn eroff-
net, der neue Abenteuerspielplatz ,Linse“ geboren
und neue GBS-Standorte am Gymnasium Oster-
bek und Gymnasium Ohlstedt ins Leben gerufen.
Mit all ihren Einrichtungen kann sich die Kidu nun
auf ihr Jubildum freuen — denn 2019 feiert sie ihren
20. Geburtstag.

' GBS: Ganztagige Bildung und Betreuung an Schulen, GTS: gebundene Ganztagsschule






DRK Seniorenpflegeheim Eichenhohe Wolckenhauer-Bahr

Viel Abwechslung im Alltag

Im DRK-Seniorenpflegeheim Eichenhdhe Wolckenhauer-Bahr in
Hamburg-Harburg haben fast 200 Senioreninnen und Senioren
ihr Zuhause. Ihnen stehen rund 150 qualifizierte DRK-Pflegekrafte
zur Seite. Die erfahrenen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des
Roten Kreuzes helfen beim Waschen sowie beim Essen, sorgen

in der Kiiche fiir das leibliche Wohl, setzen sich im Service, in
Haustechnik und Verwaltung fiir einen reibungslosen Ablauf ein
und kiimmern sich um Unterhaltung fiir die Bewohnerinnen und
Bewohner.

Das DRK-Pflegeheim Eichenhdhe Wolckenhauer-Bahr
ist eine bekannte Adresse in Harburg. Nahezu 200

Ereignissen am bundesweiten Vorlesetag teilgenom-
men, Schulkinder zu Besuch gehabt, Puppenspieler

Seniorinnen und Senioren werden in dem Rotkreuz-
Haus am Rande des grinen Naherholungsgebiets
Gohlbachtal umfassend versorgt und begleitet. In

und Tiertrainer mit Exoten wie Kakadus und Echsen
empfangen, Tanzcafé und klassische Konzerte veran-
staltet. Und das sind nur einige Beispiele aus einem

den Wohnbereichen des Heims finden sie ein auf ihre
individuellen Bedurfnisse abgestimmtes
Angebot vor und erhalten die fir sie pas-
sende Betreuung. Neben der Pflege sorgen
die Rotkreuz-Kréfte auch fur Abwechslung
im Alltag — in der Kiiche, mit gezielten Pro-
grammen fiir die Gesundheit und bunter Un-
terhaltung. Und dies geschieht oft in enger
Kooperation mit einem aktiven Wohnbeirat.
So spielen nicht nur Ausfllige oder Feiern
eine wichtige Rolle. Das DRK-Pflegeheim
hatim zurtickliegenden Jahrauch zusétzlich
zu Sommerfest, Martinsmarkt und anderen

vielféltigen Angebot.

19



20

DRK Landesverband Hamburg e.V. 2018



DRK Ambulante Soziale Dienste

Betreuung in den eigenen vier Wanden

Seine Eigenstandigkeit und sein Zuhause gibt niemand gerne
auf. Aber auch im hoheren Alter und bei Pflegebediirftigkeit
durch Krankheit oder eine Behinderung konnen Menschen
oftmals in ihrem gewohnten Umfeld bleiben. Dafiir setzen
sich die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Ambulanten
Sozialen Dienste des DRK ein.

Die Rotkreuz-Mitarbeiterinnen und -Mitarbeiter der Hilfsangebote. Dabei ist das Ziel immer dasselbe:
Ambulanten Sozialen Dienste nehmen sich der Win- solange wie méglich ein eigenstéandiges und selbst-
sche und Sorgen ihrer Kunden an und wissen durch bestimmtes Leben im eigenen Zuhause ermdglichen.
langjahrige Erfahrung, was besonders gebraucht wird,
was oft fehlt und wie sie schnell helfen kédnnen. So
stehen die speziell ausgebildeten Fachkréfte des DRK
Menschen zur Seite, die in ihrem gewohnten Umfeld
ein eigenstandiges Leben fihren wollen, aberim Alltag

auf eine zuverldssige Betreuung
angewiesen sind. Dafiir bietet das
Deutsche Rote Kreuz mit seinen
Ambulanten Sozialen Diensten in
Hamburg ein groBes Spektrum an
Leistungen an —von der ambulan-
ten Pflege und Tagespflege Uber
das Service-Wohnenund Betreute
Reisen bis hin zum Hausnotruf
sowie der ambulanten psychia-
trischen Hilfe. Hinzu kommen
Beratungen fir eine individuelle
Hilfe, auch fir eine wirdevolle
Begleitung in der letzten Lebensphase durch eine
enge Palliativbetreuung sowie weitere Betreuungs- und
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Die DRK mediservice

Sicher von A nach B

Ob auf Hamburgs Stralen oder im weitlaufigen Flughafen —

die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der DRK mediservice

kennen sich gut aus mit den Schwierigkeiten im Alltag von

Menschen, die wegen eines Handicaps Unterstiitzung brau-

chen. Denn die DRK mediservice kann auf grof3e Erfahrung

bauen, die sie in den iiber drei Jahrzehnten ihrer Existenz

erworben hat.

Nahezu téglich ist der Fahrdienst des Roten Kreuzes
auf Hamburgs StraBen unterwegs, um Menschen mit
Handicaps abzuholen und zu ihrem Ziel zu bringen.
So beférderte die mediservice des DRK mit ihren
Bustouren 2018 fast taglich rund 1.000 Personen hin
und zurlick, zudem wurden rund 2.000 Einzelkunden
betreut, circa 500 Botenfahrten geleistet und mehr
als 1.200 Mal fur die DRK
Kinder- und Jugendhilfe
Mahlzeiten sowie fir die
DRK-Kiloshops zusatzlich
Kleiderspendentranspor-
tiert. Schonlangst hatsich
das DRK-Unternehmen
zu einem der groéBten
Anbieter von Beférde-
rungsdienstleistungen
fur Menschen mit Behin-
derungen im norddeut- .
schen Raum entwickelt. ®
Rund zwei Millionen Kilometer legen die Fahrzeuge
der DRK mediservice jahrlich zurlck. Damit dies so
sicher wie mdglich geschieht, werden die rund 130
Mitarbeiterinnen sowie Mitarbeiter stédndig geschult.
Auch 2018 nahmen sie wieder an einem regelmaBigen
Fahrsicherheitstraining teil.

Zu der Sicherheit auf Hamburgs StraBen trug zudem
die Kfz-Werkstatt des DRK-Unternehmens bei. Jéhrlich
fUhrt sie rund 2.000 Reparaturen an Fahrzeugen durch,
Uberwiegend fur externe Kunden. Auch andernorts,
am Hamburger Flughafen, ist die DRK mediservice ein
verlasslicher Partner. Die geschulten Mitarbeiterinnen
sowie Mitarbeiter dort kennen die Probleme von Flug-
gasten mit Behinderungen und die Schwierigkeiten
beim Reisen ganz genau und wissen zu helfen. In
mehr als 80.000 Fallen wurden die DRK-Sanitater2018
am Flughafen gerufen, um Reisende medizinisch zu

gy

betreuen oder zu beférdern — auch Erste Hilfe und
Notfallversorgung leisteten sie. Die Rotkreuz-Mitar-
beiterinnen und -Mitarbeiter beraten darliber hinaus
bei Impfungen sowie zur Pravention von Thrombosen,
kiimmern sich um Seuchenprophylaxe und im Ernstfall
auch um die Seuchenabwehr. Sie werden bei ihren
Einsatzen bei Bedarf von DRK-Kriseninterventions-
beraternim Bereich der
psychosozialen Hilfe
und von ehrenamtli-
chen DRK-Sanitatern
unterstitzt. Eine be-
sondere Herausfor-
derung waren fir die
sFlughafensanitater®
des DRK im zurlick-

liegenden Jahr die
Betreuung der Flug-
gaste, dieals Teilneh-
mer zur Rollstuhl-
Basketball-WM nach
Hamburg kamen
(siehe Seite 6),
sowie die Einséatze
wegen Stromausfalls
am Hamburg Airport
und wegen weite-
rer wetterbedingter
Flugausfélle. Ehren-
amtliche und hauptamtliche Rotkreuz-Kréfte versorgten
»gestrandete” Passagiere mit Getrdnken sowie Essen
und stellten Feldbetten zur Ubernachtung bereit.
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Die Schuldner- und Insolvenzberatung des DRK

Raus aus der Finanzmisere

Menschen mit Schulden konnen oft nicht am gesell-
schaftlichen Leben teilhaben. Thnen fehlt schlicht das
Geld dafiir. Damit sie aus dieser Isolation und aus ihrer
Schuldenfalle herauskommen, ist der Beistand von
Fachleuten wie im Roten Kreuz unverzichtbar.

Gegendie Schuldenspirale, in der sich viele Menschen
in finanzieller Not befinden, hilft die Schuldner- und
Insolvenzberatung des Roten Kreuzes in Hamburg.
Dort begegnen Menschen mit Schulden Experten, die
ihre Situation verstehen. Die DRK-Beraterinnen und
-Berater stehen ihren Klienten professionell mit Rat
und Tat zur Seite. Und suchen mit ihnen gemeinsam
nach Auswegen aus der Schuldenfalle.

Die 15 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Roten
Kreuzes habenim Jahr2018 mehrals 2.000 Menschen
beraten, um ge-
meinsam mit ih-
nen eine neue
Perspektive zu
finden. Und der
Bedarf ist nach
wie vor groB.
Denn die Uber-
schuldungssitua-
tion ist bei vielen
Burgerinnen und
Blrgernweiterhin
angespannt. Die

nsolye,

EanaC) :

u"’pﬂfs(;h”
NZverfah. . .

Nachfrage nach
kompetenter und unabhangiger

AUSGABEN (monathich):

Beratung wird auch in Zukunft s

nicht nachlassen. Zudem hat lei- :e:”m—“’i““’?;
der auch die Verschuldung von Haizung ___%_r%;_.s
Jugendlichenimmernoch groBe IR T S
Bedeutung. Deshalb leistet die 20
DRK-Beratungsstelle umfang- ::::;:B, SR
reich Praventionsarbeit und will Kindesbetrauung____~ €
diese noch weiter ausbauen. ;:""""——é— z Z
Das Rote Kreuz bietet dartiber  .u 9 g
hinaus allen Privatpersonen, die Tm’“—;%?ﬁ@‘

in Hamburg gemeldet sind, bei

die Rotkreuz-Experten bei Schwierigkeiten weiter zur
Verfugung. Dabei hilft ihnen ihre Erfahrung. Denn die
Schuldner- und Insolvenzberatung hat im Deutschen
Roten Kreuz jahrzehntelange Tradition. In Hamburg
ist sie von der Freien und Hansestadt als geeignete
Stelle nach § 305 der Insolvenzordnung anerkannt.
Sie ist Mitglied in der Bundesarbeitsgemeinschaft
Schuldnerberatung e.V. und als Spitzenverband in
der Arbeitsgemeinschaft der Schuldnerberatung der
Verbande tatig.

Schuldenproblemen unterschiedliche Hilfen an: von der
Telefonberatung Uber die Unterstitzung im Notfall bis
hin zum Abschlussgesprach. Und auch danach stehen

Weitere Informationen auf der Internetseite:
www.drk-schuldnerberatung-hamburg.de
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Die DRK-Kleiderkammern und Rotkreuz-Kiloshops

Mit Kleiderspenden anderen helfen

Viele Menschen sind auf Kleiderspenden angewiesen.
Um ihnen zu helfen, gibt es beim Roten Kreuz die Klei-

derkammern. Was dort nicht verwendet werden kann,

wird sinnvoll an anderer Stelle fiir die gemeinniitzigen

Zwecke des DRK eingesetzt.

Unsere Kleiderkammer leistet unverzichtbare Hilfe fir
Bedurftige. Viele tausend Kleidungsstiicke werden jahr-
lichin der Rotkreuz-Kleiderkammer am Behrmannplatz
an Menschen verteilt, die auf Unterstitzung dringend
angewiesen sind. Zuvor sortieren Rotkreuz-Helfer die
Kleidung, wéahlen sie aus und legen sie zusammen. Im
vergangenen Jahr konnten in der Kleiderkammer beim
DRKLandesverband Hamburg am Behrmannplatz rund
5.000 Menschen mit Jacken wie Hosen und weiteren
Anziehsachen versorgt werden. Fast 33.000 Kleidungs-
stiicke verteilten die dortigen DRK-Mitarbeiterinnenund
Mitarbeiter an Familien sowie alleinstehende Frauen
und Manner.

Darlber hinaus werden Kleidungsstlicke, die den
tatsachlichen Bedarf in der Kleiderkammer Uberstei-
gen oder nicht den Bedurfnissen der Hilfesuchenden
entsprechen, im Rotkreuz-Kiloshop angeboten. Dort
wird neuwertige Gebrauchtkleidung nach Gewicht oder
auch einzeln zu glinstigen Preisen verkauft. Der Gewinn
kommt sozialen Projekten und Einrichtungen zugute,
die auf Geld dringend angewiesen sind. So werden aus
Kleiderspenden Geldspenden, um damit die ehrenamt-
liche Arbeit zu stéarken. Doch nicht alle Kleiderspenden,
diedas DRKin Hamburg erhalt, kann es selbst verteilen
oder selber in
den Rotkreuz-
Kiloshops ver-
kaufen.Zudem
landet leider
auch viel Mull
in den DRK-
Sammelcon-
tainern. Man-
che Menschen
entsorgendort
ihre schmut-
zige oder ka-
putte Kleidung. Diese kann das Rote Kreuz nicht an
bedurftige Menschen weitergeben. Die fachgerechte
Entsorgung solcher Kleiderreste kostet viel Geld. Daher

arbeitet der DRK Landesverband Hamburg mit einem
Textilrecycling-Unternehmen zusammen. Die Firma
nimmt einen Teil der Kleiderspenden ab, auch kaputte
Textilien, denn daraus kann noch einiges hergestellt
werden. Durch umweltschonendes Recycling spart
das Rote Kreuz zudem teure Entsorgungskosten und
kann den Erlds fur gemeinnltzige Zwecke einsetzen.
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Unsere Hilfe in anderen Ldndern, Krisen- und Katastrophenregionen

Grenzenloser Einsatz

Weltweit setzt sich das Rote Kreuz fiir Menschlichkeit ein.
Immer und iiberall. Denn Kinder, Frauen und Mdnner, die

nach Kriegen oder Naturkatastrophen alles verloren haben

oder die wegen sozialer Ungerechtigkeiten in Armut leben,

brauchen Beistand.

Das Rote Kreuz hilft, wenn es gebraucht wird —in aku-
ten Notsituationen bei Katastrophen und Konflikten,
beim Wiederaufbau und in der langfristigen Entwick-
lungszusammenarbeit auf unserer Welt. Auch das
DRK Hamburg engagiert sich mit groBer Tradition Gber
Grenzen hinweg. So lasst sich der erste Auslandsein-
satz einzelner Hamburger Rotkreuz-Krafte auf das
Jahr 1889 in Ostafrika datieren. Weitere Reisen folgten
wenig spater in die Turkei, nach Russland und Chi-
na. Und nachdem im Winter 1904 im norwegischen
Aalesund ein Feuer alles zerstort hatte, machten sich
kurz darauf Rotkreuz-
Schwestern und -Sani-
tater aus Hamburg auf
den Weg zum Ungluck-
sort, um zu helfen.

Auch heute hat die in-
ternationale humanitare
Hilfeim Roten Kreuzeine
groBe Bedeutung. Das
DRK hilft derzeit in Gber
50 Landern in Afrika,
Asien, Nahost, Latein-
amerika und Europa.
Das DRK Hamburg lie-
ferte immer wieder drin-
gend bendtigtes Material wie Zelte, Decken oder
Feldbetten in Katastrophengebiete, sendete
auf Anforderung Rettungskrafte sowie weitere
Experten und sammelte mit seinen Helfern bei
Benefiz-Aktionen Spenden flir die Soforthilfe
sowie den Wiederaufbau nach Katastrophen.
Das Hamburger Rote Kreuz half aber auch
mit gesonderten Projekten, beteiligte sich bei-
spielsweise nach der Tsunami-Katastrophe am
Wiederaufbau in Sri Lanka, unterstlitzte den
Rettungsdienst des Roten Kreuzes in Ledn in
Nicaragua und engagierte sich auch in Afrika
und Osteuropa. So verbindet das Hamburger
Rote Kreuz eine langjahrige Freundschaft mit

den Menschen in Hamburgs Partnerstadt Sankt Pe-
tersburg, wo es sich von friih an gemeinsam mit dem
lokalen Roten Kreuz fUr soziale Projekte engagierte.
Im zurlckliegenden Jahr beteiligte sich der DRK
Landesverband Hamburg beim Wiederaufbau einer
Grundschule fir Madchen in Nord-Darfurim Sudan mit
Uber 17.000 Euro. So konnte das Klassengeb&ude in
den AuBenbezirken der Stadt El Fasher im Dezember
2018 an die Schulverwaltung und die Eltern-Lehrer-
Vereinigung Ubergeben werden, damit dort regulérer
Unterricht stattfindet.
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Das Jugendrotkreuz Hamburg

Fiir eine bessere Welt

Sich gemeinsam fiir Schwadchere stark machen,

Erste Hilfe leisten, Streit schlichten, fiir Frie-

den und Umwelt eintreten. Darum geht es im

Jugendrotkreuz — und um noch vieles mehr.

Rund 500 Kinder und Jugendliche von 6 bis 27 Jah-
ren engagieren sich in Hamburg beim ,,JRK“, dem
Jugendrotkreuz. Gemeinsam stellen sie jedes Jahr
viel auf die Beine. Ehrenamtliche und hauptamtliche
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter koordinieren die Pro-
jektarbeit im JRK. Sie kiimmern sich um die Aus- und
Fortbildung von Gruppenleitern und Fihrungskréaften,
setzen sich in Gremien ein, planen Ferienfreizeiten,
starten Wettbewerbe flr Kinder und Jugendliche und
betreiben das Fundraising fur das
Jugendrotkreuz.
Eine besondere Herausforderung
stellte 2018 die Ausrichtung des
15. JRK-Bundeswettbewerbs in
Hamburg dar. Rund 400 Jugendli-
che ausdem gesamten Bundesge-
bietnahmen an dem Ereignis Mitte
September in der Hansestadt teil,
umdie schnellsten und kompeten-
testen Retter zu klren (siehe auch
Seite 9/10).
Auch international war 2018
ein besonderes Jahr fir das
JRK Hamburg. So reiste
im Sommer eine Dele-
gation des Hamburger
Jugendrotkreuzes zu
einer Internationalen
Begegnung nach Shang-
hai—im Rahmen einesre-
gelmaBigen Austausches,
den es bereits seit vielen
Jahren gibt. An einem
anderen internationalen
Ereignis nahm das Ham-
burger Jugendrotkreuz
im zurtckliegenden Jahr
hingegen das erste Mal
teil. Jedes Jahr wird im
norditalienischen Solferi-
no-der Geburtsstétte der

Rotkreuz- und Rothalbmondbewegung — eine Veran-
staltung zum Gedenken an die Schlacht von Solferino
im Jahr 1859 ausgerichtet. Diese veranlasste einst
Henry Dunant dazu, eine Organisation zu griinden, die
jedem ungeachtet der Herkunft allein nach dem Maf
der Not Hilfe bietet: das Rote Kreuz. Hohepunkt bei
der Gedenkfeier in Italien war fir viele der Hamburger
Jugendlichen ein gemeinsamer Fackellauf mit rund
5.000 Teilnehmern aus der ganzen Welt.

31



32



Unsere Lotsen fiir das Enrenamt

Helfen bringt Spafd

Freiwilligkeit macht uns stark — zum Beispiel in den

sozialen Projekten, im Katastrophenschutz und bei
den Sanitdtsdiensten. Doch im Einsatz zdhlt fiir die
Ehrenamtlichen auch: gemeinsam zu helfen ist nicht
nur sinnvoll, sondern macht auch viel Spag!

Das Rote Kreuz wurde von Freiwilligen ins Leben ge- Landesverband Hamburg koordinierte wieder alle
rufen. Und auch heute noch gilt: Ohne ehrenamtliches  Kréafte sowie Einséatze, bereitete die Ehrenamtlichen mit
Engagement ginge vieles nicht. Ob zum Beispiel beim  Schulungen auf ihre verantwortungsvollen Aufgaben
Obdachlosenbus, in der Kleiderkammer, Blutspende, vor und setzte sich daflr ein, weitere Freiwillige fir das
Patientenbetreuung, in der Fllchtlingshilfe, der Senio- Rote Kreuz zu gewinnen.

renbegleitung, bei Rettungshundeeinsatzen,
der Wasserwacht, Krisenintervention, im Ka-
tastrophenschutz oder bei Sanitatsdiensten
— wichtige soziale Aufgaben, Projekte und
Einsatze werden oft maBgeblich von Freiwilligen
durchgeflhrt.

Die Rettungskrafte des DRK stehen standig
bereit, um bei einem Unglick oder bei einer
Katastrophe helfen zu kénnen. Die Ehrenamt-
lichen vom Obdachlosenbus verteilen in der
Hamburger Innenstadt regelméBig Brétchen,
HeiBgetranke und bei Bedarf auch warme
Kleidung. Und bei Volksfesten wie dem Hafen-
geburtstag und bei groBen Sportereignissen
wie dem Hamburg-Marathon, dem Radrennen
»Cyclassics" sowie dem Triathlon sorgen die
ehrenamtlichen Sanitater und Arzte vom Roten
Kreuz flir eine professionelle medizinische So-
forthilfe. So z&hlte das DRK allein bei solchen
und &hnlichen Events
in Hamburg im zu-
rickliegenden Jahr
rund 10.000 ehren-
amtlich geleistete
Helferstunden.

Und auch in anderen
Bereichen, in den
DRK-Einrichtungen
und in den sozialen
Projekten, engagier-
ten sich 2018 wieder
zahlreiche ehren-
amtliche Helferinnen
und Helfer beim Ro-
ten Kreuz. Der DRK
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Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Botschaften fiir den guten Zweck

Informieren und Verstindnis wecken: die Presse- und Offent-
lichkeitsarbeit im DRK Landesverband Hamburg steht fiir die
partnerschaftliche Zusammenarbeit mit den Medien und ande-
ren Akteuren. Zudem kiimmert sie sich um weitere Aufgaben
rund um die Kommunikation im DRK Landesverband Hamburg.

Nur wer Bescheid weiB, kann helfen. Durch die Bericht- regelmaBig die Mitarbeiterzeitung ,,verbunden” her-
erstattung der Medien und die Offentlichkeitsarbeit des aus. Damit sich alle Rotkreuz-Mitarbeiterinnen und
DRK werden die Situation von Menschen in Not und -Mitarbeiter im DRK Landesverband Hamburg tber
die Arbeit des Roten Kreuzes oft erst bekannt. Auch die Arbeit ihrer Kollegen, Ereignisse sowie Entwick-
im zurickliegenden Jahr wurde Uber DRK-Einsétze, lungen im Roten Kreuz in der Hansestadt ein Bild

die Betreuung von Menschen in DRK-Einrichtungen machen kdnnen. In dem Magazin wird immer aktuell
und Rotkreuz-Projekte berichtet. So waren zahlreiche und kontinuierlich Gber die wesentlichen DRK-News,
Aufgaben und Ereignisse des Roten Kreuzes Thema herausragende soziale Projekte sowie Einrichtungen
fur die Offentlichkeits- und Medienarbeit des DRK und die weitere Rotkreuz-Arbeit in unserer Stadt
Landesverbandes Hamburg, beispielsweise Aktionen berichtet.

wie der 15. Jugendrotkreuz-Bundeswettbewerb in

Hamburg, Neuigkeiten in den DRK-Kitas, die Arbeit

der Schuldnerberatung,
Kleiderspenden, die Hilfe
fir Obdachlose, die Betreu-
ung von Seniorinnen und
Senioren, DRK-Sanitats-
dienste sowie die Arbeit der
DRK-Kré&fte am Hamburger
Flughafen und andernorts.
Journalisten berichteten
umfassend Uber das Rote
Kreuz in TV, Radio, Zeitung
sowie im Internet.

Die Pressestelle gab neben
dem Jahrbuch auch im zu-
rickliegenden Jahr wieder
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Jahresabschluss

Der DRK Landesverband Hamburg e.V. stellt freiwillig
fur sich und seine Tochtergesellschaften einen kon-
solidierten Gruppenabschluss und einen Lagebericht
in Anlehnung an handelsrechtliche Grundséatze auf.
Fir die Aufstellung des Gruppenabschlusses zum
31. Dezember 2018 sind die deutschen handelsrecht-
lichen Vorschriften sowie die Rahmenempfehlungen
fur ein einheitliches Rechnungswesen im Deutschen
Roten Kreuz maBgeblich.

Die Priifung des Gruppenabschlusses und der Einzel-
abschlisse zum 31. Dezember 2018 wurde von der
Ebner Stolz GmbH & Co. KG Wirtschaftsprifungs-
gesellschaft Steuerberatungsgesellschaft, Hamburg,
vorgenommen. Alle Einzelabschlisse in der Gruppe
DRK Landesverband Hamburg e.V. und der Kon-
zernabschluss fir das Geschéftsjahr 2018 erhielten
einen uneingeschrénkten Bestétigungsvermerk des
Abschlusspriifers.

Erlauterungen der Entwicklung in der Gewinn- und Verlustrechnung

Die Geschéaftsentwicklung der einzelnen Geschéfts-
felder, sowohl innerhalb des DRK Landesverbandes
Hamburg e.V. als auch in fast allen seiner Tochterge-
sellschaften, wird in der Gesamtbetrachtung als stabil
bewertet. Das Ergebnis der Gruppe DRK Landesver-
band fiel mit TEUR 31 nur knapp positiv aus und lag
damit TEUR 1.143 unter dem Vorjahresergebnis. Der
deutliche Rickgang ist wesentlich auf die schlechte
wirtschaftliche Situation in der ambulanten und sta-
tiondren Pflege zurlickzufiihren. In beiden Bereichen
wurden Jahresfehlbetrage in Hohe voninsgesamt 1 Mio.
EUR ausgewiesen. In allen anderen Bereichen wurden
positive Ergebnisse erzielt, so dass nach Konsolidierung
ein ausgeglichenes Ergebnis erwirtschaftet wurde.

Die Ertréage reduzierten sichim Vorjahrsvergleich umins-
gesamt TEUR 105. Wahrend sich die Ertrdge haupt-
sachlich im Bereich der Kinder- und Jugendhilfe deutlich
erhdhten, reduzierten sie sichinsbesondere aufgrund des
Wegfalls der Fltichtlingsbetreuung beim DRK Landesver-
band undin derambulanten Pflege sowie im Fahrdienst.
In der Kinder- und Jugendhilfe wurden 2018 zwei neue
Kindertagesstéatten eréffnet und in der zweiten Jahres-
hélfte 2017 einneuer GBS-Standort (Ganztagsbetreuung
an Schulen) Gbernommen. Im Bereich der ambulanten
Pflege fuihrte der Kundenriickgang zu den sinkenden Er-
trédgen. Der Fahrdienst erhielt fir das Schuljahr2017/2018
weniger Touren als im Vorjahr, so dass im Berichtsjahr
auch die Ertradge im Fahrdienst ricklaufig waren.
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Wie auch bei den Ertragen war die Reduzierung des
Materialaufwandes um TEUR 912 im Wesentlichen mit
der rucklaufigen Flichtlingsbetreuung zu begriinden.
Gegenlaufig entwickelte sich der Personalaufwand, der
um 5% anstieg, was jedoch im Wesentlichen auf die
Tatigkeitsausweitungen im Rahmen der Kinder- und
Jugendhilfe zuriickzufihren war. Neben einer erneut
angestiegenen Anzahl an Mitarbeiterinnen und Mitar-
beitern haben in der gréBten Sparte der Gruppe, der

Kinder- und Jugendhilfe, auch die Tariferhéhungen zum
Anstieg des Personalaufwandes gefihrt.

Das Finanzergebnis der Gruppe DRK Landesverband
Hamburg e.V. ist regelmaBig negativ, seit mit der Anla-
ge von sicheren Wertpapieren nur noch sehr niedrige
Zinsen erzielt werden kdnnen. Die Zinsaufwendungen
resultierten aus Darlehensbelastungen der eigenen
Immobilien.

Gewinn- und Verlustrechnung der Gruppe

DRK Landesverband Hamburge. V.

jeweils fur die Zeit vom 1.1. bis 31.12. (in TEUR)

1. Umsatzerlése
2. Sonstige Ertrage
Summe Ertrage

3. Materialaufwand

a) Aufwendungen fur Hilfs- und Betriebsstoffe und fiir bezogene Waren

b) Aufwendungen fur bezogene Leistungen

4. Personalaufwand

a) Léhne und Gehéalter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir die Altersvorsorge und Unterstiitzung

davon fiir Altersvorsorge

5. Abschreibungen
6. Sonstige Aufwendungen

Summe Aufwendungen
7. Betriebsergebnis
8. Finanz- und Beteiligungsergebnis
9. Steuern vom Einkommen und Ertrag
10. Ergebnis nach Steuern vom Einkommen und Ertrag
11. Sonstige Steuern

12. Jahresiiberschuss

2018 2017
51.932 52.073
1.547 1.511
53.479 53.584
5.164 6.076
2.962 2.977
2.202 3.099
37.943 36.172
30.605 29.123
7.338 7.049
1.170 1.141
2.358 2.364
7.793 7.562
53.258 52.174
221 1.410
=79 -96
=172 -103
70 1.211
-39 =37
31 1.174
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Controlling und Risikomanagement

Der DRK Landesverband Hamburg e. V. verfiigt im
Rahmen seines internen Kontrollsystems Uber eine
Reihe aufeinander abgestimmter revisionsbezogener
MaBnahmen, die dazu dienen, die Qualitat der internen
Prozesse sicherzustellen und weiterzuentwickeln.
Das interne Risikofriherkennungssystem und das
Controlling unterliegen einer fortlaufenden Optimierung,
um Beeintrachtigungen der Vermbgens-, Finanz- und
Ertragslage systematisch und schnell zu erfassen. So
kénnen zielgerichtet GegenmaBnahmen eingeleitet und
die entsprechenden Gremien umgehend informiert
werden. Eine der dafiir notwendigen MaBnahmen ist
die regelméaBige Ermittlung von Kennzahlen, die im
ganzen DRK Hamburg einheitlich fur jede Gliederung
ermittelt werden. Mit der Ermittlung werden insbe-
sondere Aussagen zur Liquiditat, zur Rentabilitdt und
zur Verschuldung der jeweiligen Gliederung getroffen
und ausgewertet.

Der DRK Landesverband Hamburg e. V. verflgt Gber
ein Controlling, das individuell auf Strukturen der Grup-
pe DRK Landesverband Hamburg e.V. angepasst ist.
Mit Unterstltzung einer Controlling-Software werden
kontinuierlich Planungswerte fur jede Beteiligungs-
gesellschaft bzw. jeden Kostenstellenbereich mit
dem tatsachlichen Geschaftsverlauf verglichen und
bewertet. Das Controlling- und Berichtswesen wird
monatlich abgeschlossen und im Anschluss von den
Geschaftsfihrungen wie auch vom Vorstand an den
Schatzmeister berichtet.

Quartalsweise werden fur die Gesellschaften der
Gruppe Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie die
oben beschriebenen Kennzahlen ermittelt. Auf Basis
dieser Zwischenabschlisse erstellen die Geschafts-
fUhrer der Beteiligungsgesellschaften Lageberichte
in Anlehnung an § 289 HGB, die in einem Vorstands-
bericht zusammengefasst an das Prasidium des DRK
Landesverbandes Hamburg e.V. berichtet werden.
Die hauptsachlichen Aufgaben des operativen Con-
trollings bestehen neben der Verantwortung fir die
Erstellung der jahrlichen Wirtschaftsplanungen in der
Erstellung monatlicher Berichte und Analysen fur alle
Bereiche und Tochtergesellschaften sowie in der Ver-
anlassung von notwendigen SteuerungsmaBnahmen.

Jahresabschlusspriifung

Der DRK Landesverband Hamburg e. V. l&sst seinen
Jahresabschluss und den Lagebericht, den Grup-
penabschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung,
Anhang, Kapitalflussrechnung, Eigenkapitalspiegel
und Lagebericht) sowie sdmtliche Einzelabschlisse
und Lageberichte seiner Tochtergesellschaften durch
eine Wirtschaftsprifungsgesellschaft nach den Vor-
gaben des Handelsgesetzbuches priifen. Die bis ein-
schlieBlich 2018 gepriften Jahresabschllsse erhielten
allesamt einen uneingeschrankten Bestatigungsver-
merk der Wirtschaftsprifer.

Interne Revision

GemaB der Revisionsordnung werden alle Rotkreuz-
Gliederungenin Hamburg einer Revision unterzogen, was
innerhalb eines 5-jahrigen Prifungszyklus geschieht.
Die Prifung des DRK Landesverbandes Hamburg e.V.
und seiner Beteiligungen erfolgte im Jahr 2014 durch
einen externen Wirtschaftsprifer. Schwerpunkte der
Prifungen waren die OrdnungsmaBigkeit des Bereichs
Beschaffung sowie der Organisation des Rechnungs-
wesens, des Personalwesens, der Datensicherheit, des
Geldverkehrs und des Risikomanagements. Die ndchste
Prifung flr den DRK Landesverband Hamburg e. V.
und seine Beteiligungen steht fir das Jahr 2019 an.

Gesellschafterversammlungen

Fur sédmtliche Beteiligungsgesellschaften des DRK
Landesverbandes Hamburg e. V. werden jahrlich dieim
Rahmen des GmbH-Gesetzes geforderten Gesellschaf-
terversammlungen abgehalten. Hauptséchlich wird in
diesen Versammlungen die zukinftige Entwicklung
der Beteiligungen festgelegt. Unter anderem prasen-
tiert der beauftragte Wirtschaftsprifer die jeweiligen
Jahresabschlisse und Lageberichte, die von den
Gesellschaftervertretern analysiert und entsprechend
festgestellt werden. Zusétzlich wird fir jede Gesell-
schaft der jahrliche Wirtschaftsplan beschlossen.
Innerhalb der Gruppe wurden gesellschaftsvertragli-
che Regelungen beschlossen, die dem Gesellschafter
umfangreiche Entscheidungs-und Informationsrechte
sichern.
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Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Die seit 2003 begonnene konsequente Ausweitung Die Werte (31. Dezember 2018: 1.476) belegen, dass
der Geschéaftstétigkeit fiihrte zu einer Erhdhung der die Gruppe DRK Landesverband Hamburg e.V. zu den
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter um insgesamt 734 groBeren mittelstandischen Arbeitgebern in der Freien
bzw. einer Zunahme von knapp 100 % (haupt- und und Hansestadt Hamburg gehort.

nebenberufliche Beschaftigte inkl. Geschaftsfihrung

und Vorstand).

EntWiCklung der Mitarbeiteranzahl jeweils per Bilanzstichtag

1.500 1490 4 476

1.432

1.400 | 1.390

1.268
1.300
1.213

1.200
1.159

1.123

1.100 —
1.061

1.003
1.000

956
951

900 862

824

802
800 —

742

700
2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

39



Struktur

40

Die Struktur

Das Rote Kreuz in Hamburg ist Teil einer weltweiten
Gemeinschaft mit mehr als 125 Millionen Menschen
in Uber 180 Staaten. Rund 3.000 hauptamtliche Mitar-
beiter/-innen arbeiten fir das DRKin Hamburg. Zudem
engagieren sich etwa 1.000 ehrenamtliche Rotkreuz-
Helferinnen und -Helfer in der Hansestadt. Durch ihre
Mitarbeit in einem der zahlreichen Aufgabenfelder

sorgen sie unter anderem flr einen effektiven Kata-
strophenschutz oder kiimmern sich um alte, kranke
und obdachlose Menschen.

Die Diagramme geben einen Uberblick tiber die Orga-
nisationsstruktur des Hamburger Roten Kreuzes mit
dem Landesverband und den Kreisverb&nden.

Der DRK Landesverband Hamburge. V.
und die DRK-Kreisverbande im Jahr 2018

DRK Kreisverband
Hamburg Altona und Mitte e.V.

DRK Kreisverband
Hamburg-Bergedorf e. V.

DRK

DRK Kreisverband

Hamburg-Wandsbek e.V.*

Landesverband

DRK Kreisverband
Hamburg-Eimsbiittel e. V.

Hamburg e.V.

DRK Kreisverband
Hamburg-Nord e.V.*

DRK Kreisverband
Hamburg-Harburg e. V.

* 2019 haben sich die Kreisverbdnde DRK Hamburg-Wandsbek und DRK Hamburg-Nord zu DRK Hamburg-Nordost zusammengeschlossen.

DRK Landesverband Hamburg e.V. 2018
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Das Prasidium des DRK Landesverbandes Hamburg e.V. 2018

Wilhelm Rapp Prasident

Annette von Rantzau Vizeprasidentin

Karsten Totter Vizeprasident

Reinhard Titz Landesschatzmeister

Marion Harnisch Oberin DRK Schwesternschaft

Dr. med. Christine Schiler, M.D. 1. Vorsitzende DRK Kreisverband Hamburg Altona und Mitte e. V.
Peter Krdger 1. Vorsitzender DRK Kreisverband Hamburg-Bergedorf e. V.
Dietrich Wersich 1. Vorsitzender DRK Kreisverband Hamburg-Eimsbuttel e. V.
Lothar Bergmann 1. Vorsitzender DRK Kreisverband Hamburg-Harburg e. V.
Jan Buchholz 1. Vorsitzender DRK Kreisverband Hamburg-Nord e. V.
Stephan Wulff 1. Vorsitzender DRK Kreisverband Hamburg-Wandsbek e. V.

Der Vorstand des DRK Landesverbandes Hamburg e. V. 2018

Dr. Georg Kamp Vorstand

Markus Tieseler stellvertretender Vorstand

DRK Landesverband Hamburg e.V. 2018 41
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Die Tochtergesellschaften des

DRK Landesverbandes Hamburg e. V.

DRK Landesverband Hamburg e. V.

DRK Hamburg
Kinder- und Jugendhilfe

DRK Hamburg
Ambulante Soziale Dienste

DRK Hamburg Senioren-
pflegeheim Eichenhdhe
Wolckenhauer-Bahr

DRK Landesstiftung

Hamburg

42

DRK Hamburg
mediservice

DRK Hamburg
Gesellschaft fiir soziale
Beratung und Hilfe

DRK Hamburg
Dienstleistungsgesellschaft

Zentrale Information und

Beratung fir Fliichtlinge

DRK Landesverband Hamburg e.V. 2018
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Die Organisationsstruktur der Landesgeschaftsstelle

Stabsstelle .
. Betriebsrat
Controlling
Stabsstelle Zuwendungen/
Grundsatz/Recht Vorpriifstelle

Stabsstelle Presse- und
Offentlichkeitsarbeit

Abteilung Abteilung
Rotkreuzaufgaben kaufmannische Dienste

Finanz- und Rechnungs-
wesen, Steuern

Servicestelle .
! Personaldienste
Soziales Ehrenamt
Jugendrotkreuz Immobilienverwaltung
K-Reserve/
EDV

Hilfen fiir Senioren

Katastrophenschutz

Kinder- und Jugendhilfe

Aus-/Fortbildung Ehren-
amtlicher/Suchdienst

Auslandshilfe

DRK Landesverband Hamburg e.V. 2018 43
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Adressen und Telefonnummern
der DRK-Kreisverbande in Hamburg

DRK Kreisverband Hamburg
Altona und Mitte e. V.
LangbehnstraBe 4

22761 Hamburg

Tel. 040 8908110

Fax 040 890811-51

E-Mail: email@drk-altona-mitte.de
www.drk-altona-mitte.de

DRK Kreisverband Hamburg-Bergedorf e. V.
Allermoéher Deich 437

21037 Hamburg

Tel. 040 735953-0

Fax 040 735953-19

E-Mail: info@drk-bergedorf.de
www.drk-bergedorf.de

DRK Kreisverband Hamburg-Eimsbiittel e. V.
Hoheluftchaussee 145

20253 Hamburg

Tel. 040 411706-0

Fax 040 411706-10

E-Mail: info@drk-eimsbuettel.de
www.drk-eimsbuettel.de

DRK Kreisverband Hamburg-Harburg e. V.
Rote-Kreuz-Str. 3-5

(ehemals Maretstr. 73)

21073 Hamburg

Tel. 040 766092-0

Fax 040 772659

E-Mail: info@drk-harburg.hamburg
www.drk-harburg.hamburg

DRK Kreisverband Hamburg-Nordost e. V.
Steilshooper StraBe 2

22305 Hamburg

Tel. 040 470656

Fax 040 473182

E-Mail: info@drk-hamburg-nordost.de
www.drk-hamburg-nordost.de
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Adressen und Telefonnummern
des DRK Landesverbandes und
seiner Tochtergesellschaften

DRK Landesverband Hamburg e. V.

Behrmannplatz 3

22529 Hamburg

Tel. 040 55420-0

Fax 040 581121

E-Mail: info@lv-hamburg.drk.de
www.drk-hamburg.de

DRK Hamburg Ambulante
Soziale Dienste GmbH
Alte HolstenstraBBe 2

21031 Hamburg

Tel. 040 399957-0

Fax 040 399957-99

E-Mail: info@drk-sst-lohbruegge.de

www.drk-asd.de

DRK Hamburg Dienstleistungs-
gesellschaft mbH

Kilo-Shops und Hausnotruf
Behrmannplatz 3

22529 Hamburg

Tel. 040 55420-115

Fax 040 55420-204

DRK Hamburg Gemeinniitzige
Gesellschaft zur Férderung der
Kinder- und Jugendhilfe mbH
Behrmannplatz 3

22529 Hamburg

Tel. 040 55420-171

Fax 040 55420-401

E-Mail: info@drk-kiju.de
www.drk-kiju.de

DRK Hamburg Gesellschaft fiir

soziale Beratung und Hilfe mbH

Schuldner- und Insolvenzberatung
Behrmannplatz 3

22529 Hamburg

Tel. 040 55420-121

Fax 040 55420-206

E-Mail: schuldnerberatung@Ilv-hamburg.drk.de
www.drk-schuldnerberatung-hamburg.de

DRK Hamburg mediservice gGmbH
Behrmannplatz 3

22529 Hamburg

Tel. 040 55420-333

Fax 040 55420-202

E-Mail: info@drk-mediservice.de
www.drk-mediservice.de

DRK Hamburg Senioren-
pflegeheim Eichenhéhe
Wolckenhauer-Bahr gGmbH
Eichenhdhe 9

21073 Hamburg

Tel. 040 790171-0

Fax 040 790171-11

E-Mail: info@drk-eichenhoehe.de
www.drk-eichenhoehe.de
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Nach diesen Prinzipien arbeiten wir

Menschlichkeit

Die internationale Rotkreuz- und Rothalbmondbewe-
gung, entstanden aus dem Willen, den Verwundeten
der Schlachtfelder unterschiedslos Hilfe zu leisten,
bemuht sich in ihrer internationalen und nationalen
Tatigkeit, menschliches Leiden Uberall und jeder-
zeit zu verhiiten und zu lindern. Sie ist bestrebt,
Leben und Gesundheit zu schitzen und der Wirde
des Menschen Achtung zu verschaffen. Sie fordert
gegenseitiges Verstdndnis, Freundschaft, Zusam-
menarbeit und einen dauerhaften Frieden unter allen
Volkern.

Unparteilichkeit

Die Rotkreuz- und Rothalbmondbewegung unter-
scheidet nicht nach Nationalitdt, Rasse, Religion,
sozialer Stellung oder politischer Uberzeugung. Sie
ist einzig bemuUht, den Menschen nach dem MaB ihrer
Not zu helfen und dabei den dringendsten Féllen den
Vorrang zu geben.

Neutralitat

Um sich das Vertrauen aller zu bewahren, enthalt sich
die Rotkreuz- und Rothalbmondbewegung der Teil-
nahme an Feindseligkeiten wie auch, zu jeder Zeit, an
politischen, rassischen, religidsen oder ideologischen
Auseinandersetzungen.

Unabhangigkeit

Die Rotkreuz- und Rothalbmondbewegung ist unab-
h&ngig. Wenn auch die nationalen Gesellschaften den
Behdrden bei ihrer humanitaren Tatigkeit als Hilfsge-
sellschaften zur Seite stehen und den jeweiligen Lan-
desgesetzen unterworfen sind, missen sie dennoch
eine Eigensténdigkeit bewahren, die ihnen gestattet,
jederzeit nach den Grundsatzen der Rotkreuz- und
Rothalbmondbewegung zu handeln.

Freiwilligkeit

Die Rotkreuz- und Rothalbmondbewegung verkdr-
pert freiwillige und uneigennitzige Hilfe ohne jedes
Gewinnstreben.

Einheit

In jedem Land kann es nur eine einzige nationale
Rotkreuz- oder Rothalbmondgesellschaft geben. Sie
muss allen offen stehen und ihre humanitare Tatigkeit
im ganzen Gebiet ausiiben.

Universalitat

Die Rotkreuz- und Rothalbomondbewegung ist welt-
umfassend. Inihr haben alle nationalen Gesellschaften
gleiche Rechte und die Pflicht, einander zu helfen.
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